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PROPOSTA PARA IMPLANTAGCAO
DA ESCALA 4X4 NOTVV

Nesta quarta-feira, dia 21, aconteceu mais uma
reunido entre Suport-ES e TVV para discutir a
possibilidade de implantacao da escala 4 x 4, divisor
de horas e adicional de turno na empresa, como
consta em Acordo Coletivo.

Participaram o presidente do Suport-ES, Marildo
Capanema, o diretor Darcy Thomaz; o trabalhador

do TVV Carlos Eduardo “Cajuzinho”; o gerente g

operacional da empresa, Pedro Rizzo, e o relagcoes
institucionais do terminal, Watson Barros Valamiel.

A empresa reafirmou que nao tem condicdes de
assumir compromisso financeiro em relacao ao
adicional de turno da escala 4x4. No entanto,
considerou a implantacdao da escala 4x4, sem o
adicional de turno, mas pagando o adicional
noturno vigente.

Proposta de escala de revezamento

e 4 X 4 (4 dias de trabalho x 4 dias de folga).

e 10 horas de trabalho efetivo + 2 horas para
refeicdo/lanche/descanso.

e Manutencdo do adicional noturno, conforme
previsto no ACT, sem inclusdao de adicional de
turno, segundo o TVV. Ja o Suport-ES defende
que tem de haver adicional de turno.

* Manutencao do divisor atual, conforme previsto
no ACT vigente. Para o Suport-ES, o divisor tem
que ser de 180 e nao de 220, como é hoje.

e Nao implantacdao de extensdao de jornada em
alguns minutos, para troca de turno, para que
nao houvesse interrupcdao do trabalho, sendo
que este periodo seria remunerado como hora
extra.

Compensacao para os empregados em escala

O TVV propods incluir a cladusula no ACT, com
previsao de compensacdao dentro do periodo de
apuracdao mensal do ponto, juntamente com a
clausula que regulamentara a nova escala.
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Extensao do auxilio-creche

A clausula 20.F. do ACT prevé que “Até marco de
2023, o TVV realizarda um estudo de viabilidade
para extensao aos empregados homens, cujo (a)
cdnjuge e/ou em unido estavel tenha atividade
remunerada, nao tendo tempo para cuidar dos
filhos”. O TVV realizou os estudos, concluindo
pela inviabilidade de implantacao da extensao
deste beneficio em fungdao do impacto
consideravel em custos.

O Suport-ES continua defendendo a extensao
aos homens, sem discriminacao.

Realinhamento salarial para os
operadores de equipamentos
(motoristas)

O Suport-ES cobrou mais uma vez do TVV
um realinhamento salarial para os
operadores de equipamentos (motoristas). A
empresa tem se mostrado aberta em
negociar, portanto, esperamos avangos para
0 préximo ano.

As propostas serao discutidas junto ao
Ministério Publico do Trabalho e serao levadas
para a categoria analisar.
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