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Processo de avaliação de desempenho 

Sindicato à disposição dos 
companheiros 

 
A Codesa concluiu em dezembro o processo 
de avaliação de desempenho/avanço de 
nível, feito anualmente até setembro de 
cada ano, conforme o PCCS da companhia.                                                                     
Em caso de descontentamento na avaliação 
feita para avanço de nível com base no PCCS 
e legislação vigente, o empregado associado 
do Suport-ES deve procurar o sindicato para 
conjuntamente encaminharmos solicitação 
de ajuste, correção e outras medidas que se 
fizerem necessárias. 

SUPORT-ES PERMANENTEMENTE EM DEFESA DO PORTUS E DOS PORTOS PÚBLICOS. 

O PORTUS É PATRIMÔNIO DOS PORTUÁRIOS E OS PORTOS PÚBLICOS DO POVO BRASILEIRO. 


