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OPERACAO

REUNIAO COM PEIU APONTA SOLUGCOES PARA ESCALA
DE EMPREGADOS E REQUISICOES DE AVULSOS

@O REDMINOTE 9
QO Al QUAD CAMERA

O presidente do Suport-ES, Marildo Capanema, e os
diretores Roberto Aquino e Roberto Hernandes,
participaram de reunido com a diretoria do Peil nesta
quinta-feira, dia 30. Como representantes da empresa,
estavam os diretores Arruda, José Elias, Sérgio e Rita.
Entre os assuntos da pauta, negociacdes de requisicdo
de balanceiro, conferente de saida e capatazia,
condi¢bes do guindaste Takraf (Hulk) e escalas de
trabalhadores da empresa.

A escala de trabalho dos empregados foi o primeiro
assunto da mesa e, apdés um bom debate, ficou
acertado que o sindicato ira sugerir uma nova escala
para os trabalhadores, de forma que eles tenham
qualidade de vida. Mas que, para isso, é preciso
envolver o avulso na escala.

Também foi falado sobre o guindaste Hulk, que segundo
os trabalhadores estaria apresentando problemas
operacionais. A empresa informou que os problemas
que estariam ocorrendo antes da operagdo de granito
foram corrigidos e apresentou o parecer técnico de
vistoria do engenheiro liberando o equipamento para
operagao portuaria. O documento esta em poder do

sindicato
trabalhador.
Sobre a requisicao de balanceiro, conferente de saida e
capatazia, ficou acertado com a empresa que, para
servigos internos de armazém na retirada de carga, a
Peil iria avaliar uma forma de requisitar avulsos no
Ogmo para compensar a folga do trabalhador
empregado. No caso do balanceiro, a Peit informou
que fard uma requisicido ao Ogmo para oferecer
treinamento aos avulsos na balanga da empresa. Apds o
fim do treino, o trabalhador ficaria habilitado para a
fungdo, pois o terminal precisa de um avulso treinado
para exercer a fungao na folga do empregado.

Marildo questionou a falta de requisicdo do capatazia
para o lonamento de retirada de carga do armazém.
Depois de muito debate, os diretores do Suport-ES, em
acordo com a Peild, se comprometeram a criar um
salario-dia digno para o capatazia, para que ele fique a
disposicdo da empresa para executar os trabalhos que
sao feitos pelos empregados. No entanto, o salario-dia
deverd ser maior que aquele que é pago pela atual CCT
ou ACT com a empresa.
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