
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TVV demite trabalhadores em  
plena negociação de Data-Base 
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Mais uma vez, o TVV, em plena ne-
gociação de Data-Base, tem demi-
tido um alto número de trabalha-
dores, principalmente os registra-
dos no Ogmo, mantendo atividades 
terceirizadas no terminal, contrari-
ando o que estabelece a Lei dos 
Portos.  
A empresa está usando o argumen-
to de que estaria em crise para 
demitir, mas, por outro lado, pre-
tende ampliar por adensamento de 
 

 

área para receber mais essa be-
nesse do governo federal. 
Será que o TVV não estaria per-
dendo receita pelo processo de 
concorrência entre os estados e 
empresas do setor?  
Os companheiros devem estar 
atentos e unidos para mais esta 
artimanha dos gestores do TVV de 
colocar a espada e a responsabili-
dade sobre os ombros dos traba-
lhadores. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acesse nosso site: www.suport-es.org.br 

 

 
SUPORT-ES PERMANENTEMENTE EM DEFESA DO PORTUS E DOS PORTOS PÚBLICOS. 

O PORTUS É PATRIMÔNIO DOS PORTUÁRIOS E OS PORTOS PÚBLICOS DO POVO BRASILEIRO. 

Além disso, o TVV contestou novamente as ações dos trabalhadores de-
mitidos que questionam pagamento dos horários além da jornada.  
O presidente do Suport-ES, Ernani Pereira Pinto, discorda da posição do 
TVV e afirma que os trabalhadores têm disponibilidade para o diálogo, e 
reafirma que a empresa não dialoga com o sindicato, além de estar pro-
movendo demissão em massa sem nenhuma busca de diálogo com a re-
presentação sindical e a própria classe trabalhadora. 
 
 

TVV faz contraproposta absurda na 
primeira reunião de negociação  

 

A contraproposta do TVV na primeira rodada de negociação do Acordo 
Coletivo, realizada no dia 16 de fevereiro, foi absurda, na visão do sindi-
cato. A empresa simplesmente não ofereceu NADA aos trabalhadores e 
ainda ficou se justificando, alegando não evolução da movimentação de 
mercadorias naquele porto.  
 
CONTRAPROPOSTA DO TVV AOS TRABALHADORES:  
- Não concessão de nenhum reajuste 
- Suspenção de adiantamento quinzenal 
- Suspensão dos adiantamentos do 13º e empréstimos de férias 
- Propõe também alteração da escala de trabalho para os que trabalham 
em turno de revezamento. Propõe escala de turno fixo, alegando que é a 
única escala que não traz aumento de custo. 
 


