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CARTA DE BRASÍLIA DOS TRABALHADORES DOS PORTOS 
BRASILEIROS 

 
Os dirigentes sindicais presentes ao Primeiro Seminário dos trabalhadores dos 

portos brasileiros, realizado em Brasília nos dias 11 e 12 de agosto de 2011, pelas três 

federações portuárias, após prolongados debates sobre os temas apresentados no 

evento, aprovaram a presente CARTA DE BRASÍLIA dirigida especialmente ao sindicatos 

e trabalhadores dos portos brasileiros, com os seguintes pleitos:   

 
1) Os Sindicatos legalmente constituídos no âmbito das três federações 

deverão negociar conjuntamente e da mesma forma, firmarem 
instrumentos coletivos de trabalho, nas atividades inerentes às operações 
de movimentação e armazenagem de carga, em cada porto;  

2) Nas negociações coletivas (regionais e conjuntas)deverá ser respeitada a 
exclusividade do trabalho portuário avulso; 

3) Quando houver insistência patronal na contratação com vínculo, que seja  
previamente negociada com os sindicatos regras que garantam a 
proporcionalidade da requisição de TPAs em cada atividade, sem desvio 
de função e sem exclusão de postos de trabalho,  garantida a 
exclusividade entre os trabalhadores  inscritos no Ogmo, e ter como base 
salarial a média do ganho da respectiva categoria ou função como 
parâmetro remuneratório, entre outros, ressaltando a  posição dos 
estivadores quanto a este tema que será levado a discussões previamente 
às  bases e, em seguida,  a  apreciação de plenária nacional da FNE;  

4) Quanto à multifuncionalidade, os sindicatos deverão negociar regras 
obedecendo as peculiaridades locais, técnicas e profissionais, evitando 
prejuízos na prestação de serviço, recusa a trabalho e disparidades 
sociais – segue sugestão anexa das federações sobre o tema; 

5) Criação de Comissão Permanente com atribuições para acompanhar as 
discussões e encaminhamentos referentes à aposentadoria especial, 
juntamente com as três federações. 

6) Os sindicatos, em cada porto, criarão  uma Comissão Permanente de 
Negociação que se reunirá ordinariamente pelo menos uma vez por mês e 
que deverá promover simpósios, seminários, e outros eventos de natureza 
técnica, visando a aprimorar o processo negocial; dessa comissão 
também serão tirados os companheiros que negociarão a data base – 
segue sugestão anexa das três federações; 
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7) Os sindicatos, para instruir processo na Justiça Federal pedindo a 
Aposentadoria Especial, deverão adotar as seguintes providências: 

a. manter atualizado o LTCAT (Laudo Técnico de Condições de 
Ambiente de Trabalho); e 

b. emissão dos PPP´s pelos sindicatos.  

Ficou também aprovado no referido Seminário que, em cada porto, serão 

realizadas assembléias tendo como pauta a ratificação dos pleitos acima e a aprovação 

de mobilização das bases em defesa dos mesmos, principalmente em face de eventual 

recusa patronal quanto à negociação conjunta. 

 
Brasília, 12 de agosto de 2011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


