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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO
EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SUPORIT/ES,
REALIZADA NO DIA DOIS DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E UM.

Aos dois dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um, as 16
horas, na Associacdo Comunitdria de Barra do Riacho, sito @ Rua Zilda
Azeredo Cordeiro, n° 60 - Barra do Riacho, Aracruz - ES, reuniram-se em
Assembleia Geral Extraordindria, os trabalhadores associados, empregados
da PORTOCEL - Terminal Especializado de Barra do Riacho representados por
este sindicato, por convocacdo no site do sindicato no dia 25/11/2021
através do boletim informativo Acontece no Cais, convocando assembleia
para o dia 02/12/2021, com inicio as 16h00min, em primeira convocag¢do
com quorum legal, ou as 16h30min, em segunda convocagcao, com
qualquer numero de associados presentes, respeitando as medidas de
seguranca se reuniram para analisar, discutir e deliberar o seguinte assunto:
AVALIACAO DA PROPOSTA DA EMPRESA - ACT. O Presidente Marildo
Capanema Lopes, abre a assembleia saudando os companheiros e
companheiras presentes, dizendo da importancia de o maior numero
possivel de associados presentes e convida a mim, Roberto Hernandes, para
secretariar a assembleia e comeco informando sobre o processo negocial
com a Portocel, foi feito um breve histérico da negociacdo, informando que
na assembleia anterior, foi recusada a proposta da empresa e foi decidido
pelo Estado de Greve. Foi informado ainda que foram realizadas mais duas
reunides dias 22/11 e 30/11/21. No dia 22/11/2021 a empresa sé pediu mais
uma semana de prazo para apresentar uma nova proposta para os
trabalhadores. Na Ultima reunido realizada nesta terca-feira, dia 30/11/2021,
a empresa apresentou a seguinte proposta: Reajuste de 9,22% (nove virgula
vinte e dois por cento) nas clausulas econdmicas (100 % do INPC do
periodo), dando por encerrada a negociacdo, procedendo sua retfomada
em julho de 2022. A diferenca do INPC serd paga dia 20/12 mantendo fodas
as demais clausulas ndo econdmicas, desde que aprovada a proposta final.
Portocel enfatiza que a proposta é final. O Sindicato disse que iria levar a
proposta para assembleia para discussdo. Roberto informou a todos os
presentes que existe uma pauta que foi elaborada na gestao passada e
entregue a Portocel no dia 30/06/2021 com a seguinte pauta: Garantia da
Data-Base; Manutencdo das Cldusulas do acordo vigente; INPC 3,34% ano
anterior mais INPC atual, acumulados nos Gltimos 12 meses e um ganho real
de 5% (cinco por cento), extensivo a todas as clausulas econdomicas;
Adicional de Risco Portudrio; Revisdo plano Odontolégico; Bonus descarga
de madeira para Operador Guindar; Ajuda maior no Auxilio PNE; Bonus na
descarga da Barcaca de celulose dentro do fipo estipulado pela empresa;
Aumento vale alimentagdo 10 % (dez por cento); Pagamento em espécie de
todas as Horas Extras. A seguir passou aos companheiros da mesa para fazer
suas ponderacdes. O companheiro Fébio Barcellos Souza solicitou o uso da
palavra para agradecer a todos os presentes pela sua eleicdo como
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membro da CIPA. Depois de feitos todos os esclarecimentos, foi aberto ao
plendrio, que solicitou esclarecimentos sobre o retroativo. O Presidente
informou que nossa data-base € de Julho de 2020 a Junho de 2021, o indice
deste periodo é de 9,22% (nove virgula vinte e dois por cento) e o retroativo
serd de julho de 2021, até o fechamento do acordo, se fecharmos hoje a
empresa se propde a pagar até 20 de dezembro, ndo havendo mais
perguntas, o presidente fez o esclarecimento sobre o processo de votagdo,
dizendo que o voto SIM & para aprovar a proposta da empresa e o NAO é
para votar para a discussdo, mantendo o “Estado de greve”. Sanadas todas
as duvidas, iniciou-se o processo de votacdo. O diretor Luiz Carlos dos Santos
fez chamada nominal das pessoas que assinaram a lista de presenca, ao
término da votacdo, registrou-se 72 (setenta e duas) pessoas votantes, e o
resultado foi o seguinte, aberto o processo de votacdo tendo 14 (quatorze)
votos favordveis G proposta da empresa, 58 (cinquenta e oito)votos
conftrdrios, recusada pela maioria absoluta. O presidente informou que @
gestdo anterior tinha aprovado o nome de dois companheiros que iriam
participar do processo negocial, Srs. Wesley Cossi Matos e Rodrigo Tofoli
Vieira, um estava presente e preferiu ndo participar, ato continuo foi
solicitado se alguém do plendrio gostaria de participar. Foi aprovado o
nome do companheiro Fabio Barcellos Souza que jd estd acompanhando e
também o nome do companheiro Marny Vinicius Garcias Silva. A
Assembleia permanece em aberto até o fechamento das negociacdes do
ACT. Nada mais havendo a tratar, o presidente agradeceu a presenca de
todos, e encerrou a assembleia as 18h20min, da qual, eu, Roberto
Hernandes, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelo
presidente.

Vitoria - ES, 02 de dezembro de 2021.
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