NEGOCIAGAO DE ACORDO COLETIVO VPORTS 2023/2024

ATA DE REUNIAO 17/11/2023

As 15:17 horas do dia 17 de novembro de 2023, estiveram presentes na sede do escritério
SGMP, localizada na R. Roberto da Silva, 20, Mata da Praia, Vitéria-ES, os representantes da
Vports Autoridade Portudria S.A: Srs. Lucas Bozolan Mendes, Gerente de Operagdes, Samuel
Gongalves de Aguiar Ribeiro, Supervisor de RH, Julia Serrat Stein, advogada, e Sandro Vieira
de Moraes, advogado; o representante do SINDGUAPOR: Robson Luiz de Souza, Diretor
Sindical; bem como os representantes do SUPORT-ES: Srs. Marildo Capanema Lopes, Diretor
Presidente, Roberto Hernandes, Diretor, e Wiler Coelho Dias, advogado.

Aberta a reunido, o SUPORT apresentou os itens que foram reprovados em assembleia, apds
a deliberagdo ocorrida em 13/11/2023, iniciando a negociac3o pela jornada de trabalho
definida na Cldusula 22, Paragrafo Primeiro, pugnando pela supressdo da expressao que limita
a jornada de segunda a sexta-feira. Oportunamente, requer o SUPORT que conste do
Pardgrafo Quinto, da Clausula 22 do ACT, o divisor de horas 150 para o VTMIS.

Acerca do abono de férias de 50%, pleiteado pela categoria, Dr. Sandro informa que a Vports
autorizou a alteracdo da proposta anterior do 1/3 constitucional, para 40%. Os sindicatos
informam que o abono de 50% vem se mantendo ha muitos anos e ndo é um custo t3o alto
para a empresa, e que ndo ha garantia de aprovagio da proposta de 40%.

No tocante ao reajuste salarial, cuja pretens3o dos sindicatos é um ganho real de 3%, A Vports
informa que a proposta afeta o pagamento da Participacdo nos Resultados, e que n3o faz
sentido o ganho real pois 90% dos empregados sdo novos e, portanto, ndo houve perda de
massa salarial. Dr. Sandro propde que o ganho seja tratado no aditivo da PR. Foi levantado
pelo diretor do SUPORT que a PR n3o se confunde com o ganho real, pois este tem natureza
salarial.

A Vports prossegue informando que o percentual de pagamento de DSR foi aprovado, com a
concordancia do percentual fixo de 20%, e que, quanto as folgas de juri, justica eleitoral e
folgas remuneradas, serd apresentado um cronograma para gozo das folgas, que devem
ocorrer em até 1 ano apds a assinatura do ACT. Apds esse prazo, serd indenizado.

A respeito do Adicional de turno, pleiteado no percentual de 12%, o SUPORT afirma que ndo
havera implantagdo do turno de 2x2x4 caso seja mantida a proposta de 8%. A Vports informa
que ndo ha acordo quanto a esse ponto.

A proposta da Vports quanto ao pleito de reducdo do valor da mensalidade do plano de
autogestdo para R$700,00 e internacdo em apartamento, é de que os aposentados custeiem
50% do valor da mensalidade, com base no valor de enfermaria. O SUPORT informa que a
Vports terd uma reducdo considerdvel com a migracdo para um plano de mercado, e que n3o
€ justo com o trabalhador que a economia n3o seja repassada, esclarecendo que a proposta
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de pagamento “meio a meio” ndo serd aprovada, ressaltando que o plano é um custo
decrescente para a Vports. Concordam com a propositura da Vports para que os aposentados
paguem um percentual da mensalidade, mas pugnam pela redugdo da cota-parte da categoria
para 42% para os trabalhadores, que hoje equivalem a R$700,00 de mensalidade para a
internagdo em enfermaria. Para os empregados que optarem pela internagdo em
apartamento, fica definido o mesmo percentual.

Por derradeiro, os sindicatos pleiteiam um ajuste na proposta dos itens que foram negados, a
exemplo do adicional de turno, abono de férias, para que seja convocada uma nova
assembleia com possibilidade de negociagao.

Nesse momento, o SINDGUAPOR informa que ainda submeterd a assembleia o adicional de
20% para a troca de escala (aumento da jornada de trabalho). Ou seja, hd possibilidade da
proposta ndo passar, ao que o Dr. Sandro informa que este é um ponto importante, pois afeta
possiveis concessdes ao SUPORT.

Ajustam as partes que, antes de ser marcada uma nova reunido para negocia¢do dos ACT's,
deverd ocorrer a assembleia do SINDGUAPOR.

Reunido encerrada as 16:21h.
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